
  Obec Zemianska Olča 
 

 

Obec Zemianska Olča, so sídlom Hlavná 26, Zemianska Olča, zastúpená starostom obce, 
Ivanom Válekom, podľa ustanovenia § 4 zákona č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a 

školskej samospráve v znení neskorších predpisov a ustanovenia § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. o 
výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  

 

vyhlasuje výberové konanie 

na obsadenie funkcie riaditeľa 
 

Základnej školy, Školská č.757/10, 946 14 Zemianska Olča 

 

Kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné predpoklady na uchádzača: 
 
- kvalifikačné predpoklady na výkon funkcie vedúceho pedagogického zamestnanca podľa 

§ 39 ods. 3 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a 

v zmysle vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky č. 

173/2023 o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov, ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, 

- spĺňa podmienky zaradenia do kariérového stupňa pedagogický zamestnanec s prvou 

atestáciou a odborný zamestnanec s prvou atestáciou podľa § 39 ods. 3 písm b) zákona 

138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov, 

- mať ku dňu uskutočnenia výberového konania najmenej 5 rokov praxe v pedagogickej 

činnosti alebo odbornej činnosti v zmysle § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v 

školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

Iné kritériá a požiadavky v súvislosti s obsadzovanou funkciou: 

- bezúhonnosť podľa § 15 a §15a zákona 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

- zdravotná spôsobilosť podľa § 16 ods. 1 zákona 138/2019 Z.z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

- ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 zákona 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch 

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

Ďalšie osobnostné predpoklady a znalosti: 
  
- riadiace a organizačné schopnosti, 

- komunikatívnosť, 

- znalosť právnych, ekonomických a bezpečnostných predpisov potrebných pre riadenie ZŠ 

- základná znalosť podmienok vedenia účtovníctva rozpočtových organizácií, 

- ovládanie práce s PC. 

 



Zoznam požadovaných dokladov k prihláške do výberového konania: 

- písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

- overené kópie dokladov o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, 

- overená kópia osvedčenia o vykonaní prvej atestácie alebo overené kópie dokladov o splnení 

podmienok zaradenia do kariérneho stupňa pedagogický zamestnanec s prvou atestáciou a 

odborný zamestnanec s prvou atestáciou, 

- profesijný životopis, 

- doklad o dĺžke výkonu pedagogickej činnosti alebo odbornej činnosti, 

- vypracovaný písomný návrh koncepcie rozvoja školy (v rozsahu maximálne 4 strany), 

- čestné prehlásenie o bezúhonnosti podľa § 15 ods. 1 zákona 138/2019 Z.z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov;  

úspešný uchádzač, ktorý nie je zamestnancom školy, bude povinný poskytnúť na účel 

preukázania bezúhonnosti pred uzavretím pracovnoprávneho vzťahu okresnému úradu v sídle 

kraja údaje potrebné na vyžiadanie odpisu registra trestov, 

- čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých poskytnutých údajov, 

- potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti v zmysle § 16 ods. 1 a 2 zákona 138/2019 Z.z. o 

pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov, 

- písomný súhlas uchádzača na použitie osobných údajov pre účely výberového konania podľa 

zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

Odmeňovanie a predpokladaný termín nástupu:  

Odmeňovanie je v súlade so zákonom č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri 

výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov. Predpokladaný termín nástupu je 22.9.2024. 

Zasielanie prihlášok: 

Uzávierka prijímania prihlášok je 31.7.2024.   

Prihlášku do výberového konania s požadovanými dokladmi zasielajte poštou  alebo doručte osobne 

na Obecný úrad v Zemianskej Olči v obálke s označením “Výberové konanie – Základná škola – 

NEOTVÁRAŤ”. Prihlášky zasielané poštou adresujte na Obec Zemianska Olča, Hlavná 26, 946 

14 Zemianska Olča. V prípade zasielania prihlášok poštou je rozhodujúci dátum podania zásielky. 

Ďalšie informácie o výberovom konaní: 

Bližšie informácie poskytneme na telefónnom čísle: 035/77 96 108. 

Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. 

Termín, čas a miesto výberového konania budú oznámené písomne, najmenej 7 dní pred jeho 

uskutočnením každému uchádzačovi, ktorý splnil podmienky. 

 

V Zemianskej Olči, dňa 11.6.2024  

 

 

 

 

          Ivan Válek  

starosta obce 
 


