
 

 
 

Obec Ťapešovo, Ťapešovo 83, 029 51 

 
 

Oznámenie o vyhlásení výberového konania 

 

Obec Ťapešovo v zmysle § 9 ods. 2 a ods. 5 zákona č. 321/2025 Z.z. o školskej správe a o zmene  

a doplnení niektorých zákonov  /ďalej len ,,zákon o školskej správe“/ a § 5 zákona  

č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov, vyhlasuje 

 

výberové konanie 

na obsadenie funkcie  riaditeľa/riaditeľky  Materskej školy, Ťapešovo 117, 029 51 

/ bez právnej subjektivity/ 

 

Požadované kvalifikačné predpoklady: 

• kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii a podkategórii 

            pedagogického zamestnanca alebo v príslušnej kategórii odborného zamestnanca  

            podľa vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR č. 173/2023 Z. z. 

            o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných  

            zamestnancov, 

• kvalifikačné predpoklady na výkon vedúceho  pedagogického zamestnanca podľa 

 § 39 ods.3 písm. c/ zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o doplnení niektorých zákonov /ďalej len ,, zákon č. 138/2019 Z.z.“/ 

• najmenej päť rokov pedagogickej činnosti podľa § 7 ods.5 zákona č. 321/2025 Z.z. o školskej 

správe, 

• splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec 

podľa § 39 ods.3 písm. b/ zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch 

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov,  

• bezúhonnosť v rozsahu podľa osobitného predpisu / § 15 a § 15 a zákona č. 138/2019 Z.z./ 

• zdravotná spôsobilosť 

• ovládanie štátneho jazyka 

• znalosť legislatívy a právnych predpisov v oblasti školstva a riadenia školy 

• práca s počítačom 

• riadiace a organizačné schopnosti 

Zoznam požadovaných dokladov: 

• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania 

• overené kópie dokladov o dosiahnutom požadovanom vzdelaní 

• potvrdenie o dĺžke pedagogickej činnosti 

• profesijný štruktúrovaný životopis 

• návrh koncepcie rozvoja materskej školy 



• čestné vyhlásenie uchádzača o bezúhonnosti v súlade s § 15 zákona č. 138/2019 Z.z. 

• čestné vyhlásenie uchádzača o zdravotnej spôsobilosti  v zmysle § 16 zákona č. 138/2019 Z.z. 

• čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v žiadosti a jej prílohách 

• čestné vyhlásenie, že nedošlo ku skutočnosti podľa § 10 ods. 2 zákona č. 3218/2025 Z.z. 

• súhlas uchádzača so spracovaním jeho osobných údajov pre účely výberového konania 

v zmysle zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov 

 

Doplňujúce informácie: 

• Overenie riadiacich schopností uchádzača vo výberovom konaní sa uskutoční prostredníctvom 

prezentácie koncepcie rozvoja materskej školy a zodpovedaním na otázky členov výberovej 

komisie.  

• Platové podmienky sú určené v zmysle zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní  niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme v závislosti od platovej triedy 

a započítanej praxe, zvýšený o riadiaci príplatok. 

 

 

Dátum a miesto podania žiadosti o účasť na výberovom konaní: 

Výberové konanie sa bude realizovať prezenčnou formou pre výberovou komisiou v priestoroch 

Obecného úradu, 029 51 Ťapešovo 83. 

Písomnú žiadosť a požadované doklady pošlite alebo osobne doručte v zalepenej obálke na adresu: 

Obec Ťapešovo , 029 51 Ťapešovo 83, najneskôr do 22.1.2027 do 14.00 hod.  s označením na 

obálke ,,Výberové konanie MŠ Ťapešovo- neotvárať, s uvedením odosielateľa. 

V zmysle § 10 ods. 3 zákona o školskej správe, Obec Ťapešovo pozve na výberové konanie uchádzača 

najmenej desať dní pred jeho začatím s uvedením dátumu, miesta a hodiny výberového konania. 

Zriaďovateľ nezaradí do výberového konania, ktorý nespĺňa  predpoklady na vykonávanie funkcie 

riaditeľa. 

 

 

V Ťapešove, 12.10.2026 

 

 

                                                                                                                  Pavol Bugaj 

                                                                                                                  starosta obce 


