MESTSKA CAST BRATISLAVA-NOVE MESTO
MIESTNY URAD BRATISLAVA - NOVE MESTO
Juniacka ¢. 1, 832 91 Bratislava

hlada zaujemcov na pracovnu poziciu

TERENNY/A SOCIALNY/A PRACOVNIK/CKA KRiZOVEJ INTERVENCIE

Miesto vykonu prace: Miestny Grad mestskej Casti Bratislava-Nové Mesto, Vajnorska 98, Bratislava 831 04

Mesacny plat: od 1400 € - 1600€
Termin nastupu: od 01.11.2026 / po dohode
Druh pracovného pomeru: plny uvazok; hlavny pracovny pomer na dobu urcitu
Pocet obsadzovanych miest: 1

Cinnosti, ktorymi Vas budeme u nds zamestnavat':

dosahovanie cielov terénnej socidlnej prace, sietovanie a iniciovanie zmien v zaujme cielovej
skupiny, spolupraca s verejnymi a neverejnymi instituciami pésobiacimi v lokalite,

identifikovanie zdrojov, mozZnosti a schopnosti klienta a jeho socidlneho prostredia potrebnych
pre dosiahnutie klientom stanovenych cielov,

poskytovanie podpory v krizovych situaciach osobam z cielovej skupiny a spristupnenie ostatnych
foriem pomoci,

prijimanie signalizacii, podnetov, oznameni a informacii tykajucich sa socialnej situacie fyzickych
0s0b, rodin alebo komunit v lokalite,

vykondvanie technicko-administrativnych Ukonov suvisiacich s evidenciou terénnej socialnej
prace,

spracuvanie signalizacii o potziti alkoholu alebo inej omamnej latky maloletou osobou,
zabezpecovanie agendy zanedbdavania povinnej skolskej dochadzky a prejednavania priestupkov
podla zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a podla zakona ¢.
372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov,

v rdmci agendy bezodkladného umiestnenia preSetrovanie podnetov; identifikovanie rodinnej,
socidlnej a zdravotnej anamnézy; identifikovanie zdrojov pomoci pre obcana,

zabezpecfovanie agendy opatrovnictva dospelych, zastupovanie opatrovnika (mestsku cast) pri
vykonavani vsetkych Ukonov nevyhnutnych na kazdodenny Zivot opatrovanca,

plnenie dalsich uloh potrebnych pre denny chod oddelenia socidlnych sluZieb.

K Vasej novej praci budete uréite potrebovat:

ukonéené VS vzdelanie minimélne Il. stupria v odbore socidlna praca alebo pribuzné spolo¢enské
vedy,

vitané su pracovné skisenosti z oblasti socidlnych sluZieb, terénnej ¢i poradenskej socialnej prace,
vysoka miera samostatnosti, spolahlivost, bezihonnost, komunikaéné schopnosti, zodpovednost,
preciznost, vytrvalost a flexibilita,

konstruktivna schopnost pracovat vtime, schopnost riesit konflikty, empatia, schopnost
sebareflexie,

nehodnotiaci pristup ku klientovi, odolnost vo¢i mentélnej zatazi,

aktivny postoj k praci a rozvijaniu dalSich socidlnych kompetencii,

zaujem nadobudat skidsenosti z odbornej praxe.

Vyhody a benefity spojené s Vasou hovou pracou:

13. plat az do vysky 100% funkéného platu v zmysle kolektivnej zmluvy,
5 dni dovolenky navyse,

4 dni sick day v zmysle kolektivnej zmluvy,

stravné listky v hodnote 7,00 €,



e 50% Uhrada z ceny rocnej elektri¢enky v zmysle kolektivnej zmluvy,
e prispevok na doplnkové déchodkové sporenie vo vyske 65 € mesacne v zmysle kolektivnej zmluvy,
e prispevok na multisport kartu.

Ak Vés tato ponuka zaujala, nezabudnite ndm poslat poZadované dokumenty:

e pisomna Ziadost o zaradenie do vyberového konania,

e profesijny Struktirovany Zivotopis s prehladom o doterajSej praxi a so struénym popisom
pracovnych ¢innosti,

e suhlas so spractivanim osobnych udajov.

Dopliiujuce informacie:

V zmysle § 4 ods. 2 pism. b) zdkona ¢. 76/2026 Z.z. o rovnakom odmenovani muzZov a Zien za rovnaku
pracu alebo za pracu rovnakej hodnoty a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ma uchadzaé/ka pravo
na informacie od zamestndvatela o prislusSnych ustanoveniach kolektivnej zmluvy, ak odmenovanie
upravuje aj kolektivna zmluva.

Odmenovanie zamestnancov je upravené v ¢lankoch IV., V. a VI. kolektivnej zmluvy zo dnia 29.12.2025
(ndjdete na https://www.crz.gov.sk/zmluva/11805977/) v zneni Dodatku €. 1 ku kolektivnej zmluve zo dnia
29.05.2026 (najdete na https://www.crz.gov.sk/zmluva/12411864/ ).

Spracovanie osobnych udajov:

Osobné Udaje sa pouziju len za ucelom vyberového konania a ich spracovanie je nevyhnutné na
vykonavanie Ukonov pred uzatvorenim pracovnej zmluvy. Uvedené osobné udaje budd poskytnuté iba
¢lenom/kam vyberového konania a zamestnancom/kyniam, ktori sa zucastnia na jeho priprave. Osobné
Udaje ziskané na ucel vyberového konania budu uchovavané pocas jeho trvania a po tejto dobe budu
zlikvidované, alebo v pripade uzatvorenia pracovnej ¢i inej zmluvy vyuzZité na tieto ucely.

Pisomnu Ziadost na zaradenie do vyberového konania, Zivotopis s nizie uvedenym suhlasom* doruéit
najneskor do 23.10.2026 na adresu:

Miestny Urad mestskej ¢asti Bratislava-Nové Mesto

Referdt personalistiky a miezd

Junacka ul. 1

832 91 Bratislava

alebo

na adresu personalne@banm.sk.

Pisomnu Ziadost so vSetkymi poZadovanymi dokumentami je moiné poslat aj prostrednictvom
www.profesia.sk.

*Tymto ako dotknutd osoba udelujem Mestskej ¢asti Bratislava-Nové Mesto, Jundcka 1, 832 91 Bratislava,
ICO 00 603 317 suhlas so spractvanim svojich osobnych tdajov uvedenych v Zivotopise a inych prilohdch
sUvisiacich s hladanim préce, ktoré som poskytol/poskytla vy$sie uvedenej Mestskej ¢asti Bratislava-Nové
Mesto za Uéelom uloZenia do databazy zaujemcov/kyi o pracu pre hladanie vhodného/ej
zamestnanca/kyne. Pri spracivani osobnych Udajov v Ziadnom pripade nebude dochadzat k
cezhraniénému prenosu do tretich krajin. Suhlas je mozné kedykolvek odvolat, inak suhlas zanikne po
uplynuti 1 roka odo dna jeho udelenia. Pozvani do vyberového konania budi len uchadzaci/ky, ktori
spifiaju uvadzané podmienky. Ostatnym, ktori nebudu kontaktovani, dakujeme za prejaveny zaujem.

Mgr. Matu$ Cupka
starosta
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