
      Mesto Levice, primátor Mesta Levice 

  

      

v zmysle § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších 
predpisov vyhlasuje 

VÝBEROVÉ KONANIE 

na  obsadenie  pracovnej pozície 

Vedúci/a Zariadenia starostlivosti o deti do troch rokov veku 

dieťaťa 

 

1. Informácie o pracovnom mieste 
• Miesto výkonu práce:                   Zariadenie starostlivosti o deti do troch               

                                                        rokov   veku   dieťaťa,  
                                                        Perecká ul. 41, 934 05 Levice 
 

• Druh pracovného pomeru:          hlavný pracovný pomer (plný úväzok) 
                                                       so skúšobnou dobou 3 mesiace  
 

• Predpokladaný termín nástupu: 01.10.2026 
 

• Mzdové podmienky (brutto): v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 
niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme, zaradenie  

           do 7.platovej triedy  
           základná zložka mzdy v rozsahu 973,00 Eur -1167,50 Eur  
           (funkčný plat    závisí od dĺžky započítanej praxe ).  
  
2. Náplň práce 

• Komplexné riadenie, organizácia, koordinácia a kontrola činnosti zariadenia 
sociálnych služieb. 

• Zabezpečovanie poskytovania sociálnej služby v zmysle § 32b  
zákona č. 448/2008 Z. z. (bežné úkony starostlivosti, stravovanie v zmysle zásad 
zdravej výživy, výchova prispôsobená veku detí, komunikácia s rodičmi detí). 

• Zodpovednosť za dodržiavanie personálneho normatívu, hygienických predpisov 
 a prevádzkového poriadku zariadenia. 

• Metodické usmerňovanie opatrovateľov detí a sestier. 
• Riadenie rozpočtu, hospodárenie s majetkom mesta a vedenie príslušnej 

administratívnej a ekonomickej dokumentácie zariadenia. 
• Zabezpečenie údržby a pravidelných revízií budovy, ako aj  odborných prehliadok 

technických zariadení. 
• Zabezpečenie verejného obstarávania tovarov, prác a služieb v rámci pôsobnosti 

zariadenia  
 

 
 
 



3. Kvalifikačné predpoklady a podmienky (v zmysle zákona č. 448/2008 Z. z.)  
• Vzdelanie: vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa (odporúčané odbory: sociálna 

práca, pedagogika, liečebná pedagogika, ošetrovateľstvo, psychológia alebo verejné 
zdravotníctvo). 

• Spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu. 
• Bezúhonnosť (preukazuje sa výpisom z registra trestov). 
• Zdravotná spôsobilosť na výkon práce vo verejnom záujme.  

 
 4. Iné kritériá a požiadavky 

• Odborná prax: minimálne 3roky  praxe v oblasti sociálnych služieb, školstva alebo 
zdravotníctva (prax v riadiacej funkcii výhodou). 

• Znalosť legislatívy: 
o Zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách (najmä ustanovenia o 

zariadeniach pre deti do 3 rokov), 
o Zákon č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení, 
o Príslušné hygienické predpisy a vyhlášky MZ SR pre zariadenia pre deti a 

mládež. 
• Manažérske, organizačné, komunikačné schopnosti, kreativita, finančná gramotnosť, 

flexibilita, samostatnosť. 
• Pozitívny vzťah k práci s malými deťmi, vysoká miera empatie, zvládanie stresových 

situácií. 
 
5. Zoznam požadovaných dokladov k žiadosti 

1. Písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania. 
2. Profesijný štruktúrovaný životopis s kontaktnými údajmi. 
3. Overená kópia dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní (diplom II. stupňa VŠ). 
4. Čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu. 
5. Čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti. 
6. Koncepcia rozvoja a riadenia zariadenia starostlivosti o deti do troch rokov veku 

dieťaťa v rozsahu maximálne 2 strán A4 (písomná práca). 
7. Súhlas so spracovaním osobných údajov (GDPR) pre účely výberového konania.  

Poskytnuté osobné údaje sa použijú len za účelom výberového konania a ich spracovanie je nevyhnutné 
na vykonanie úkonov pred uzatvorením zmluvy. Uvedené osobné údaje budú poskytnuté členom 
výberového konania a zamestnancom, ktorí sa zúčastnia na jeho príprave. Neuskutoční sa prenos 
osobných údajov do tretích krajín. Osobné údaje získané na účel výberového konania budú uchovávané 
počas trvania výberového konania a ďalšie 3 mesiace  po jeho ukončení; po skončení doby uchovávania 
budú tieto osobné údaje zlikvidované alebo (v prípade uzavretia pracovnej alebo obdobnej zmluvy) budú 
využívané na pracovnoprávne účely. Viac informácií ohľadom ochrany osobných údajov nájdete na 
www.levice.sk 

 
6. Dátum a miesto podania žiadosti 
           Žiadosť spolu s dokladmi je potrebné doručiť najneskôr do 31. augusta do 15:30h.  
 

• Poštou na adresu: Mestský úrad Nám. hrdinov 1, 934 32 Levice 
 

• Osobne: do podateľne Mestského úradu. 
 

• Označenie obálky: 
„VÝBEROVÉ KONANIE – VEDÚCI ZARIADENIA PRE DETI DO 3 ROKOV – 
NEOTVÁRAŤ“ 

           (Rozhoduje dátum fyzického doručenia na úrad, nie dátum na poštovej      
            pečiatke). 
 

 
 
 

https://www.levice.sk/vyberove-konanie-na-obsadenie-pracovnej-pozicie-referent-uzemneho-planovania-msu-levice-oznam/mid/568698/.html#m_568698


7. Priebeh výberového konania 
         Uchádzači, ktorí splnia podmienky a predložia kompletné doklady, budú    
         pozvaní na výberové konanie  e-mailom, kde obdržia dátum, čas a miesto     
         samotného výberového konania. 
         Výberové konanie bude pozostávať z ústneho pohovoru a prezentácie    
         predloženej koncepcie rozvoja zariadenia.  
 
Kontaktná osoba:    Mgr. Peter Benček, zástupca primátora,  
                                   tel.: 036/63 50 261; 
   
                                  JUDr. Daniela Süssová, prednostka MsÚ v Leviciach,         
                                  tel.:036/63 50 290 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 VYVESENÉ: 16.07.2026 

 ZVESENÉ: 31.08.2026 


