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Mesto Senica zastúpené Ing.Mgr.Martinom Džačovským, primátorom mesta Senica ako 

zriaďovateľ základných škôl v Senici v súlade s § 3 ods. 1 písm. a) zákona č. 321/2025 Z. z. 

o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

a podľa ustanovenia § 9 ods. 2 zákona č.321/2005 Z.z. o školskej správe a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov vyhlasuje výberové konanie na obsadenie miesta riaditeľa základnej 

školy: 

 

Základná škola, Sadová 620, Senica s nástupom od 2. júla 2026 

 

1. Na výkon kariérnej pozície riaditeľa základnej školy je požadované splnenie 

predpokladov na výkon pracovnej činnosti a iné kritériá a požiadavky: 

 

• Požiadavky na výkon funkcie riaditeľa: 

 

− kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii alebo 

podkategórii pedagogického zamestnanca podľa zákona č.138/2019 Z.z. 

o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podľa Vyhlášky Ministerstva 

školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky č.173/2023 Z.z. 

o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov. 

− najmenej 5 rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca 

činnosti v zmysle § 7 ods. 5 Zákona č. 321/2025 Z.z. o školskej správe a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov.  

− splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický 

zamestnanec v zmysle § 39 ods. 3 zákona č. 138/2019 Z. z.. 

 

• Ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 zákona č.138/2019 Z.z., 

• Spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 

• Bezúhonnosť, 

• Zdravotná spôsobilosť, 

 

2.   Iné kritériá a požadované predpoklady: 

• osobnostné a morálne predpoklady, 

• riadiace, organizačné a komunikačné schopnosti, 

• znalosť a orientácia v školskej, ekonomickej a pracovno-právnej legislatíve školy, 

 

3.   Zoznam požadovaných dokladov: 

• Písomná žiadosť o účasť vo výberovom konaní, 

• Profesijný životopis v štruktúrovanej forme, 

• Úradne overené kópie dokladov o dosiahnutom požadovanom vzdelaní, 

• Kópie dokladov o dosiahnutom ďalšom vzdelaní, 

• Potvrdenie o dĺžke výkonu pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca, 

• Výpis z registra trestov podľa § 15 ods. 1 a 3 zákona č. 138/2019 Z.z., 
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• Čestné vyhlásenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti vedúceho 

pedagogického zamestnanca, 

• Čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov poskytnutých v súvislosti 

s výberovým konaním, 

• Čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu, 

• Čestné vyhlásenie, že nedošlo ku skutočnostiam v zmysle ustanovenia § 10 ods. 2 zákona 

č. 321/2025 Z.z. t.j., že uchádzač v období posledných piatich rokov pred prihlásením do 

výberového konania nebol odvolaný z funkcie riaditeľa z dôvodov podľa § 13 odst. 3 

alebo ods. 4 zákona č. 321/2025 Z.z., nebol doručený návrh na jeho odvolanie z funkcie 

riaditeľa podľa § 13 ods. 4, ak nedošlo k odvolaniu, alebo nebol doručený návrh hlavného 

školského inšpektora na výmaz školy alebo školského zariadenia, ktorú v čase zistenia 

závažných nedostatkov riadil, z registra, 

• Písomný návrh Projektu riadenia a rozvoja školy na 5-ročné obdobie, vypracovaný 

v slovenskom jazyku, 

• Písomný súhlas uchádzača na použitie a spracovanie osobných údajov pre potreby 

výberového konania podľa Zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

• Písomný súhlas uchádzača so zverejnením Projektu riadenia a rozvoja školy 

(neudelenie súhlasu nie je dôvodom na nezaradenie uchádzača do výberového 

konania), 

     

4. Platové podmienky – v zmysle zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. Funkčný plat bude stanovený v zmysle zákona a podľa 

dosiahnutého vzdelania, odpracovaných rokov a plnenia pracovných úloh. 

       

5. Dátum a miesto podania žiadosti o účasť na výberovom konaní. 

   

Termín podania žiadosti: do 10:00 hod. dňa 22. mája 2026 – rozhodujúcim je čas 

doručenia do podateľne Mestského úradu v Senici. 

 

Žiadosť o zaradenie do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi doručte 

v uzatvorenej obálke s označením „ VÝBEROVÉ KONANIE – riaditeľ Základnej školy, 

Sadová 620, Senica“ – „NEOTVÁRAŤ“ osobne alebo zašlite poštou na adresu: 

Mesto Senica 

Mestský úrad 

Štefánikova 1408/56 

905 01 Senica. 
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Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované predpoklady a ktorí v termíne podania žiadosti  alebo 

dodatočne určenom termíne nepredložia všetky požadované doklady. O nezaradení budú 

písomne informovaní. 

 

Spôsob a forma overenia riadiacich schopností uchádzača bude realizovaná na výberovom 

konaní formou ústnej prezentácie Projektu riadenia a rozvoja školy uchádzača, a formou 

odborných otázok od členov výberovej komisie.   

 

 

Uchádzačom, ktorí splnia podmienky, bude termín a miesto výberového konania oznámené 

najmenej 10 dní pred jeho konaním. Doklady predložené uchádzačmi vo výberovom konaní 

uchováva zriaďovateľ počas výberového konania a následne počas desiatich rokov od 

uskutočnenia výberového konania.      

 

 

 

V Senici 30.04.2026 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ing. Mgr. Martin Džačovský  

        primátor mesta 
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